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PRESENTACION, MESA REDONDA Y DEBATE
30 de enero de 2024

Sala de Conferencias Internacionales del Rectorado (UAH) y Zoom

FORMACION E INVESTIGACION CON/PARA
MUJERES MIGRANTES HABLANTES DE
LENGUAS DE MENOR DIFUSION

CONVOCATORIA PAC 2023. EXPEDIENTE 22-2ACT-23 (INSTITUTO DE LAS MUJERES)

JORNADA DE INICIO DE LOS
' SEMINARIOS DEL PROYECTO
FEIMEM>

PONENTE MESA REDONDA

Sala de Conferencias Dra. Sonia Nufez Puente, Contaremos con la

Internacionales (Edificio catedratica de la participacion de las

Rectorado de la Universidad Universidad Rey Juan asociaciones Guada
de Alcald) Carlos de Madrid ACOGE, ACCEM-CLM y

Plaza de San Diego s/n Karibu

TE ESPERAMOS EL PROXIMO 30 DE ENERO
DE 12:00 A 14:00

’a S1 NO PUEDES VENIR A ALCALA DE HENARES, TAMBIEN
tS=> PUEDES UNIRTE DESDE ESTE ENLACE DE ZOOM (COD. 805952)
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La primera actividad de FEIMEM se destacé por la participacion activa de la Dra. Sonia Nufez,
Catedratica de la Universidad Rey Juan Carlos, quien desempefié el papel de ponente central
enriqueciendo el evento con su experiencia y conocimientos. La mesa redonda, por su parte,
contd con intervenciones valiosas por parte de asociaciones comprometidas, tales como

Guada Acoge, Accem CLM y Karibu "Amigos del Pueblo Africano”.

Inscritos 37 100%

Cantidad | % en funcidn de los inscritos
Asistentes en 20 54,05%
remoto
Asistentes 20 54,05%
presenciales
Total 40 108,11%

Tabla 1. Asistentes al evento FEIMEM representado en cantidad y porcentajes en funcion de los
inscritos en plataforma.

El evento congrego a un total de 40 participantes, de los cuales 20 se hicieron presentes de
manera presencial, representando el 54.04% de los inscritos. Asimismo, 20 personas
participaron de forma virtual, lo que también equivali6 al 54.04%. Este dato revela un positivo
incremento del 8.11% en la asistencia con respecto al numero inicial de inscritos, que
ascendi6 a 37.
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Grafico 1. Participantes en la presentacion y mesa redonda FEIMEM
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La presencia de 40 personas en la primera fase de esta gran actividad demuestra el interés
y la relevancia que desperto entre los inscritos. A lo largo de la jornada, se abordaron temas
cruciales relacionados con la realidad que experimentan las mujeres migrantes, con especial

énfasis en las dificultades que enfrentan debido a las barreras idiomaticas.

La diversidad de perspectivas y la calidad de las intervenciones contribuyeron a un ambiente
enriquecedor y propiciaron el intercambio constructivo de ideas. La participacion de las
asociaciones colaboradoras y la destacada presencia de la Dra. Sonia Nunez consolidaron
este evento como un punto de partida prometedor para futuras actividades en pro de mejorar
las condiciones de las mujeres migrantes. FEIMEM agradece a todos los participantes por su

compromiso y contribucién a esta valiosa iniciativa.

“Mujeres migrantes, estrategias comunicativas y testimonio ético”.

Foto 1. Ponente: Sonia Nufiez, Catedratica de la Universidad Rey Juan Carlos

Sonia Nufez Puente es Catedratica de Universidad en la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion de la Universidad Rey Juan Carlos. Ha liderado proyectos de investigacion en
las areas del activismo digital feminista, la violencia cultural, las representaciones de género
y los Estudios Culturales. Ha sido Leverhulme Research Fellow en la University of Aberdeen
(Escocia) y profesora en la Vanderbilt University (USA). Ha sido Visiting Scholar en la
Universidad de Cambridge (Reino Unido), en la Universidad de California en Santa Barbara
(UCSB, Estados Unidos) y en la Humboldt zu Berlin (Alemania), entre otras. Ha publicado los
resultados de su investigacion en revistas como Journal of Gender Studies, Feminist Media
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Studies, Continuum: Journal of Media & Cultural Studies, Feminist Review, Journal of
European Women'’s Studies y Journal of Spanish Cultural Studies. Actualmente es la IP del
proyecto del Plan Nacional de [+D+i “Mediatizacion de la rabia de las mujeres: marcos de
inteligibilidad y estrategias comunicativas de transformacion politizadora” (PID2020-
113054GB-100). En su ponencia habla de la nociéon de testimonio ético, de la filosofa
norteamericana Kelly Oliver, como una via para romper con la representacién jerarquizada
de la mujer, con potencial para dar lugar a nuevos modos discursivos sobre el otro y de

generar un compromiso ético en nuestra respuesta a la precariedad de los demas.

Mesa redonda con la Asociacion Guada ACOGE, ACCEM y Karibu.
Lidera: Nicole Ndongala Nzoiwidi directora general Asociacién Karibu foto 2

Experta en gestion de Asociaciones, Fundaciones y ONG’S Titulacion Universitaria

(Euroinnova —Universidad Antonio Nebrija)

Sala Conferencias Internacionales

- ,
Foto 2. Nicole Ndongala Nzoiwidi, Karibu Amigos del Pueblo Africano

Guada Acoge pone de relieve la situacion de vulnerabilidad de la mujer migrante en origen,
en transito y en destino, dada su condicién atravesada por la realidad de mujer, de migrante
y, en algunos casos, racializada. Subrayan la importancia de los intérpretes y traductores en

las intervenciones con poblacion migrante.
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Foto 3. Intervencion de Accem en la mesa redonda.

Accem en la mesa redonda interviene también, mostrando 3 décadas de dedicacion a la
causa. Especializados en acoger, formar e integrar a personas refugiadas e inmigrantes. Un

compromiso sélido con la construccién de un mundo mas inclusivo

Durante la actividad también se realizaron algunos mensajes en las redes sociales de
FEIMEM https://twitter.com/feimem2024

@I FEIMEM Promocionar

S #| Reflexionando sobre la dura realidad: Las mujeres son perseguidas por
discriminacion, violencia, falta de libertad y trata de personas explica
en su intervencion.
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